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IS4IT erneut Top Company bei kununu 

Zum 16. Mal in den vergangenen fünf Jahren gehört die IS4IT zu den führenden Unternehmen 

Deutschlands, wenn es um Themen wie Mitarbeiterzufriedenheit oder Ausbildungsqualität geht. Die 

wiederholte Anerkennung als Top Company bei kununu erhalten nur fünf Prozent aller Firmen, die 

auf der Plattform aufgeführt sind.  

 

Oberhaching, 20.12.2023 – 2018 wurde IS4IT erstmals von FOCUS-MONEY zum Top-Ausbilder in der 

Kategorie IT-/Kommunikationsdienstleister gekürt. Seitdem haben sich zahlreiche weitere Auszeichnungen 

dazugesellt, darunter mehrfach „Top IT-Arbeitgeber" durch CHIP, „Top Ausbildungsbetrieb" durch die IHK 

München und Oberbayern oder „Most Wanted Employer" durch die Verlagsgruppe DIE ZEIT. Jetzt erhielt 

IS4IT durch kununu bzw. onlyfy erneut die Bestätigung, zu den Top Companys 2023 zu gehören. Darüber 

hinaus bekam das Unternehmen erst kürzlich nicht nur die CHIP-Auszeichnung „Beste IT-Dienstleister 

2023/2024“ verliehen, sondern zusätzlich das Prädikat „Top-Arbeitgeber Mittelstand“ durch FOCUS-

BUSINESS. 

 

„Die gleichzeitige Anerkennung unserer Qualitäten als Arbeitgeber und IT-Dienstleister zeigt, wie wichtig 

Mitarbeiterzufriedenheit für den Erfolg des Unternehmens ist. Diese Stärke werden wir nutzen, um uns als 

IT-Full-Service-Provider noch besser im Sinne unserer Kunden zu positionieren", kommentiert 

Geschäftsführer Thomas Bachmann die erneuten Auszeichnungen. 

 

kununu hat den Anspruch, Menschen zu ermutigen, gemeinsam die Arbeitswelt zu verbessern. Die Plattform 

zeichnet jährlich die besten Arbeitgeber mit dem Top Company Award aus. Laut eigenen Angaben erhalten 

rund fünf Prozent der Arbeitgeberprofile dieses Siegel ausschließlich auf Basis von kununu-Bewertungen. Die 

durchschnittliche Bewertung der IS4IT durch Mitarbeiter und Bewerber liegt bei 4,2 von 5 Punkten und damit 

über dem Mittelwert der IT-Branche.  

 

Marina Baudrexl, Personalreferentin der IS4IT-Gruppe, freut sich über die erneute externe Anerkennung und 

das insgesamt sehr positive Feedback der Kollegen und Kolleginnen: „Natürlich bietet uns eine derartige 

Bewertung Vorteile bei der Personalsuche. Viele, die sich verändern wollen, schauen auf kununu nach, um 

sich einen ersten Eindruck über den potenziellen Arbeitgeber zu verschaffen." 

 

Die überdurchschnittlich positiven Werte führt sie auf die angenehme Arbeitsatmosphäre und 

funktionierende Work-Life-Balance im Unternehmen zurück. Die Mitarbeiter haben die notwendigen 

Freiräume zur eigenen Entwicklung, auf persönliche Umstände wird eingegangen. Diese Flexibilität ist sicher 

eine Stärke, von der Arbeitgeber und Arbeitnehmer gleichermaßen profitieren.  

 



Unter den Kommentaren findet man daher Aussagen wie „Arbeitgeber mit Herz", „Arbeitgeber zum 

Weiterempfehlen", „hier menschelt es" oder „das Team hält zusammen". Kritische Meinungen sind 

mehrheitlich konstruktiv: „Häufigere Vor-Ort-Meetings statt MS Teams", „Firma ist relativ unbekannt" oder 

"stärkerer Fokus auf das Wesentliche" liest man hier unter anderem. 

 

Dazu sagt Marina Baudrexl: „Ich empfinde es sogar als positiv, wenn nicht alle Beiträge nur ein Loblied singen. 

Zum einen ist es glaubwürdiger und authentischer, zum anderen können wir aus den Kritiken auch lernen, um 

uns weiter zu verbessern." 

 

Dass sich die Investition in zufriedene Mitarbeiter auszahlt, wird durch die CHIP-Auszeichnung „Beste IT-

Dienstleister 2023/2024“ in der Kategorie Systemhäuser eindrucksvoll bestätigt (chip.de/itdienstleister). Diese 

Prämierung erhalten laut CHIP nur Unternehmen mit herausragenden Ergebnissen. Mit einem Score von 88 

von 100 erreicht die IS4IT insbesondere beim Preis-Leistungs-Verhältnis und Kundenservice Top-Werte.  

 

Die IS4IT-Gruppe agiert selbst in den aktuell wirtschaftlich etwas schwierigeren Zeiten stabil im Sinne von 

Kunden sowie Mitarbeitern und baut verschiedene Geschäftsfelder konsequent aus. So läuft die Suche nach 

weiteren erfahrenen Teammitgliedern für die Bereiche IT-Security und Identity Governance and Access. Auch 

für den Nachwuchs ist IS4IT ein attraktiver Arbeitgeber mit vielen Entwicklungschancen und interessanten 

Perspektiven. Daher werden ab kommendem Jahr wieder Ausbildungsplätze zum Fachinformatiker für 

Systemintegration (m/w/d) vergeben.  

 

Umfassende Informationen zu den offenen Stellen findet man unter https://www.is4it.de/de/offene-stellen/ 

 

Über IS4IT 
Die IS4IT GmbH ist ein zertifiziertes, unabhängiges und inhabergeführtes IT-Unternehmen mit über 300 
Mitarbeiter*innen, das seinen Kund*innen durchgängige Komplettlösungen für ihre gesamte IT- und 
Prozesslandschaft bietet. Der Fokus liegt dabei auf den Themen Beratung, Informationssicherheit, digitale 
Bildung, Rechenzentrum & Infrastruktur, Anwendersupport, Workplace Management und Cloud. Zusammen 
mit den beiden eigenständigen Tochterunternehmen, der IS4IT KRITIS GmbH und der IS4IT Schweiz AG, 
setzt IS4IT die Anforderungen des Mittelstands sowie von Großunternehmen und internationalen Konzernen 
effizient in der DACH-Region um. 
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